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Nº 774 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, VIVIANE REGINA
RODRIGUES DE SENA, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração - Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de
Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº 260152, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034504/2016-
31).

Nº 775 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, JOÃO VICTOR DE LIMA
BARROSO, para o cargo de Assistente em Administração - Negros
(Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01,
Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53,
de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo
Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55,
de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado
foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU
em 08/06/2016, código de vaga nº260995, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034510/2016-98).

Nº 776 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, NATÚCIA SANTOS DA
SILVA, para o cargo de Assistente em Administração - Negros (Lei
Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, can-
didato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pes-
soal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 697417, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010.

Nº 777 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, DIEGO BRITO CRUZ,
para o cargo de Assistente em Administração - Negros (Lei Nº
12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 697420, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034517/2016-18).

Nº 778 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, NAYANE DO NAS-
CIMENTO BEZERRA, para o cargo de Assistente em Administração
- Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Ca-
pacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 697447, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034530/2016-
69).

Nº 779 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, LUIZ CARLOS BE-
ZERRA, para o cargo de Assistente em Administração - Negros (Lei
Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, can-
didato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pes-
soal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 254624, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034536/2016-36).

Nº 780 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, WALTEMBERG BAR-
BOSA LAURENTINO, para o cargo de Assistente em Administração
- Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Ca-
pacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,

retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 260194, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034541/2016-
49).

Nº 781 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, CARLOS HENRIQUE
ALVES E SILVA DO CARMO, para o cargo de Assistente em Ad-
ministração - Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível
de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de
40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público
para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto
pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 257065, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034544/2016-
82).

Nº 782 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, FRANCISCA MAYARA
FERREIRA ALENCAR, para o cargo de Assistente em Adminis-
tração - Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de
Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 255295, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034556/2016-
15).

Nº 783 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, HUDSON GONÇALVES
DO NASCIMENTO, para o cargo de Assistente em Administração -

Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Ca-
pacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 255382, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034557/2016-
51).

Nº 784 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, LUCIANA SOUZA DE
ABREU, para o cargo de Assistente em Administração - Negros (Lei
Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, can-
didato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pes-
soal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 255974, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034568/2016-31).

Nº 785 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ANTÔNIO AMOM
SCHAUMAM DE PAIVA, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração - Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de
Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, pu-
blicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 256191, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, pu-
blicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034605/2016-10).

Nº 786 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, FRANCISCO LOPES
GALVÃO FILHO, para o cargo de Assistente em Administração -
Negros (Lei Nº 12.990/2014), Nível de Classe D, Nível de Capa-
citação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 253431, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, pu-
blicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034611/2016-69).

Nº 787 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, MANUEL MONTEIRO
CUNEGUNDES CAPANO, para o cargo de Assistente em Admi-
nistração - Pessoas com Deficiência, Nível de Classe D, Nível de
Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40
horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para
o Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 257377, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034616/2016-
91).

Nº 788 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, THALES FERREIRA
DIONISIO DA SILVA, para o cargo de Assistente em Administração
- Pessoas com Deficiência, Nível de Classe D, Nível de Capacitação
01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas
semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 256481, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034621/2016-
02).

Nº 789 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, EXPEDITO RODRIGUES
DE MEDEIROS, para o cargo de Assistente em Administração -
Pessoas com Deficiência, Nível de Classe D, Nível de Capacitação
01, Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas
semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso público para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo
Edital nº. 53, de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015,
retificado pelo Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo
Edital nº 55, de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e
cujo resultado foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016,
publicado no DOU em 08/06/2016, código de vaga nº. 260350, cujo
provimento foi autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010. (Processo: 23074.034624/2016-
38).

Nº 790 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RUBEM ALVES DE
LIMA, para o cargo de Assistente em Administração - Pessoas com
Deficiência, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01, Padrão de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato
(a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital
nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de
30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi
homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em
08/06/2016, código de vaga nº. 831023, cujo provimento foi au-
torizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em
20/07/2010. (Processo: 23074.034626/2016-27).

Nº 791 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, GILCIMAR QUEIROZ
DOS SANTOS, para o cargo de Assistente em Administração - Pes-
soas com Deficiência, Nível de Classe D, Nível de Capacitação 01,
Padrão de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53,
de 22/10/2015, publicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo
Edital nº 54, publicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55,
de 30/12/2015, publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado
foi homologado pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU
em 08/06/2016, código de vaga nº. 866930, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010. (Processo: 23074.034629/2016-61).

Nº 792 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, DANILO SANTOS VAS-
CONCELOS, para o cargo de Auxiliar em Administração, Nível de
Classe C, Nível de Capacitação 01, Padrão de Vencimento 01, Re-
gime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso público para o Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de 22/10/2015, pu-
blicado no DOU em 23/10/2015, retificado pelo Edital nº 54, pu-
blicado no DOU em 24/12/2015 e pelo Edital nº 55, de 30/12/2015,
publicado no DOU em 04/01/2016, e cujo resultado foi homologado
pelo Edital nº. 64 de 07/06/2016, publicado no DOU em 08/06/2016,
código de vaga nº. 133325, cujo provimento foi autorizado pelo
Decreto nº 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010.
(Processo: 23074.034127/2016-30).

Nº 793 - I - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º da
Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, CECÍLIA MONTE-
NEGRO DE MENEZES PATRIOTA, para o cargo de Auxiliar em
Administração, Nível de Classe C, Nível de Capacitação 01, Padrão
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, can-
didato (a) aprovado (a) em concurso público para o Quadro de Pes-
soal da Universidade Federal de Paraíba, aberto pelo Edital nº. 53, de
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